
🔁 Terugkerende Thema’s in de MR-vergaderingen 

1. Financiën & Begroting 

●​ Vrijwillige ouderbijdrage: Meerdere keren besproken, inclusief de hoogte, 
betaalgemak via WIS Collect en transparantie richting ouders  

●​ MR-budget: Ideeën voor besteding zoals koffiekar, springkussen, 
leespromotie, en software kwamen herhaaldelijk terug  

●​ Reserves oudercommissie: De MR drong aan op het inzetten van 
opgebouwde reserves in plaats van oppotten  

 

2. Personeel & Formatie 

●​ Ziekte en vervanging: Janneke en Marcus waren langdurig afwezig; 
vervanging van Riny kwam meerdere keren aan bod 

●​ Formatie schooljaar 2025–2026: Grote aandacht voor het terugbrengen naar 
9 klassen, pensionering van juf Ina, en de impact op de kleuterbouw 

 

3. Schoolzaken & Onderwijsontwikkeling 

●​ Kleuterpaspoort: Ontwikkeld in samenwerking met SERA, bedoeld voor 
nieuwe ouders  

●​ Rekenonderwijs: Start van het ‘Rekenjaar’ en rekenwedstrijden, met extra 
uren voor Marcus via subsidie basisvaardigheden  

●​ Snappet Co-pilot: Trainingen en implementatie besproken als onderdeel van 
digitalisering 

 

4. Ouderbetrokkenheid & Oudercommissie 

●​ Kerstmusical & schoolreis: Organisatie, kosten en communicatie hierover 
kwamen vaak terug  

●​ Sponsorloop: Weggevallen door stoppen van stichting ‘Vrienden van het 
Baken’; alternatieven werden besproken  

●​ Communicatie: Wens om ouders beter te informeren over bestedingen en 
keuzes, zoals bij microkredietopbrengst. 

 

5. Leerlingenraad & Participatie 



●​ Initiatieven: Ideeën zoals talentenmiddag voor kleuters en 
burgerschapsvragenlijst kwamen aan bod  

●​ Betrokkenheid: De raad werd niet altijd actief betrokken, maar stond wel op 
de agenda  

 

6. Toekomstvisie & Organisatie 

●​ Continurooster: Regelmatig besproken, inclusief alternatieven zoals het 
5-gelijke-dagenmodel en ouderenquêtes  

●​ Schoolgids & Jaarplan: Jaarlijks terugkerende bespreekpunten, met 
aandacht voor AVG, pedagogisch beleid en kwaliteitskaarten  


